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DECRETO N° 57.389, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.

Regulamenta a remogéo dos servidores integrantes das carreiras vinculadas
ao Instituto-Geral de Pericias, a Policia Civil e a Superintendéncia dos
Servigos Penitenciarios, bem como disciplina o Concurso de Remogdes.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de atribuicdo que lhe confere o art. 82,
inciso V, da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica regulamentada a remocgao dos servidores integrantes das carreiras vinculadas ao Instituto-Geral de
Pericias, a Policia Civil e a Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios, conforme o disposto nos arts. 58 e 59 da Lei
Complementar n® 10.098, de 3 de fevereiro de 1994, os e arts. 7° a 9° da Lei n° 14.519, de 8 de abril de 2014, e dos arts. 17 a
21 da Lei n.° 7.366, de 29 de margo de 1980, nos limites da legislagao estatutaria prépria , bem como disciplina o Concurso de
Remocgdes.

Paragrafo unico. Para os fins deste Decreto, entende-se como localidadea area geografica pertencente a regiao
metropolitana ou municipio do interior do Estado.

CAPITULO Il
DAS REMOCOES

Art. 2° S30 modalidades de remogao:
| - a pedido;
Il - "ex officio", por conveniéncia do servico; e

Il - por conveniéncia da disciplina.



Paragrafo unico . A remogéo por conveniéncia da disciplina ndo sera objeto deste Decreto, sendo regida por
normas especificas.

Secao |

Da remogao a pedido

Art. 3° A remogao a pedido podera ser requerida nos seguintes casos:
| - decorrente de Concurso de Remocgdes, conforme disposto neste Decreto;
Il - permuta entre servidores da mesma instituicdo, sendo preferencialmente de mesma classe;

lll - para manutencédo da unidade familiar, atentando-se a conveniéncia e oportunidade da administragao, nos
casos de:

a) nomeacao do conjuge ou companheiro para cargo efetivo das carreiras da mesma instituicdo, quando a lotagcao
inicial deste implicar mudancga de localidade do domicilio do casal;

b) primeira lotagdo simultdnea, em primeira investidura, de cénjuges ou companheiros para cargos efetivos das
carreiras da mesma instituicdo, em érgéos situados em localidades diversas;

c) para acompanhar conjuge ou companheiro, integrante de Instituicdo de Segurangca Publica diversa a que
pertence, prevalecendo a lotagdo do mais antigo na carreira;

d) remogédo de cOnjuge ou companheiro, pertencente a mesma instituicdo em decorréncia de Concurso de
Remogdes ou remogéao "ex officio" por conveniéncia do servigo; e

€) casamento ou unido estavel superveniente entre servidores da mesma instituicao;

IV - risco excepcional e efetivo a integridade da servidora ou de seus familiares, nas situagdes da Lei Federal n°®
11.340 de 7 de agosto de 2006, Lei Maria da Penha, entre outras previsdes legais congéneres, devidamente formalizadas; e

V - por motivo de saude do servidor, de seu cOnjuge ou companheiro ou de dependente que viva as suas
expensas, desde que:

a) conste do seu assentamento funcional a relagéo conjugal ou de dependéncia;
b) o conjuge, o companheiro ou o dependente necessite de sua assisténcia pessoal e direta;

c) o tratamento médico do servidor, do cénjuge ou companheiro ou do dependente comprovadamente ndo possa
ser realizado na localidade de lotagao do servidor;

d) haja comprovacéo do problema de saude do servidor, de seu cdnjuge ou companheiro ou de dependente por
servigo médico oficial do Estado; e

e) o surgimento da moléstia, ou de sua causa agravante, ensejadora da remogao, seja posterior ao ingresso na
respectiva instituigao.

§ 1° Nas hipoteses mencionadas nas alineas "a", "b" e "e" do inciso lll, deste artigo, a remocéo, se deferida, sera
para o 6rgéo de lotagdo do conjuge situado em localidade de maior interesse da instituigdo, conforme critérios a serem definidos
em Portaria do dirigente méaximo da Instituigéo.

§ 2° Excepcionalmente, por absoluta incompatibilidade de ambos os locais em comportar os dois servidores,
podera ser definida localidade diversa para a remogao nas hipéteses do inciso Il deste artigo.

§ 3° Na hipotese mencionada no inciso IV deste artigo, fica dispensada a publicacdo do ato em Diario Oficial
Eletrénico do Estado, devendo os registros serem efetuados no respectivo processo, em carater reservado, devidamente
certificada a data da nova lotagao pela autoridade que praticou o ato.



§ 4° Fica vedada a remogao mencionada no inciso |, Il e alinea "e" do inciso Ill deste artigo, para o servidor que
estiver a dois anos ou menos de adquirir direito a aposentadoria voluntaria, ressalvada autorizagdo do dirigente maximo da
Instituicdo, nos casos de excepcional interesse publico devidamente justificado.

§ 5° Fica vedada a remogéo a pedido durante o periodo do estagio probatdrio, exceto:

| - para a manutengéo da unidade familiar, nos casos do inciso Ill do art.3° deste Decreto;
Il - para tratamento de saude propria ou de dependentes;

Il - em razéo de permuta;

IV - em decorréncia de risco excepcional e efetivo a integridade da servidora ou de seus familiares, nas situagdes
da Lei Federal n°® 11.340/2006, Lei Maria da Penha, entre outras previsdes legais congéneres, devidamente formalizadas; e

V - para participagdo, em Concurso de Remocgdes, de servidores anteriormente formados, previamente a
nomeagao decorrente de conclusédo do Curso de Formacao.

Secao ll

a x officio", veniénci i
Da Remocao "ex officio”, por conveniéncia do servico

Art. 4° A remogao "ex officio", por conveniéncia do servigo, ocorrera nos seguintes casos:
| - criagao, instalagdo, extingdo ou desinstalagédo de 6rgao ou unidade oficial;
Il - suprimento de efetivo;

lll - designacdo ou dispensa de fungédo de Direcdo, Chefia e Assessoramento ou de titularidade de 6rgéo ou
unidade;

IV - por necessidade da administragéo, em casos de justificado interesse publico; e

V - risco excepcional e efetivo a integridade de servidor ou de seus familiares, decorrente do exercicio do cargo.

§ 1° Havendo extingdo ou desinstalagdo de 6rgédo ou unidade, o servidor devera ser removido preferencialmente
para 6rgao ou unidade localizado na mesma regiao.

§ 2° No caso de designagao de fungéo de Diregdo, Chefia e Assessoramento, podera a administragdo promover
remogao condicionada, "ex officio", com o compromisso de retorno a lotagdo na regido de origem ou de outro 6rgéo
previamente acordado, quando dispensado da fungéo.

§ 3° Nos casos de remogéao "ex officio” para suprimento de efetivo de que trata o inciso Il do "caput" deste artigo,
fica vedada a alteragédo do local de exercicio que serviu de fundamento para a remogao, ressalvada a autorizagao do dirigente
maximo da Instituigao.

§ 4° O servidor em primeira investidura somente podera ser removido "ex officio” por conveniéncia do servigo
apos decorridos trés anos de exercicio , ressalvadas a primeira remogao imediatamente apds o Curso de Formagéao Profissional
ou autorizagdo do dirigente maximo da Instituicdo, nos casos previstos no inciso V deste artigo e no excepcional interesse
publico devidamente justificado.

§ 5° Na hipotese mencionada no inciso V deste artigo, fica dispensada a publicagdo do ato em Diario Oficial
Eletrénico do Estado, devendo os registros serem efetuados no respectivo processo, em carater reservado, devidamente
certificada a data da nova lotagao pela autoridade que praticou o ato, inclusive para fins da ajuda de custo.



Secaol lll

Dos Procedimentos para Remocgao

Art. 5° A remocéo a pedido sera solicitada mediante o preenchimento de formulario a ser definido por Portaria do
dirigente maximo da Institui¢éo.

Paragrafo unico . O requerente devera instruir o seu pedido com copia da certiddo de casamento, da escritura
publica declaratéria de unido estavel ou de prova da dependéncia econémica, bem como com os atestados médicos, exames e
laudos, quando for o caso, nas hipdteses previstas nos incisos lll, V e VI do art. 3° deste Decreto, sem prejuizo de outros
documentos que possam ser solicitados pela autoridade maxima da instituigéo.

Secgao IV

Do Concurso de Remogodes

Art. 6° O Concurso de Remocgoes, previsto no inciso | do art. 3° deste Decreto, consiste em procedimento por
meio do qual o servidor concorrera as vagas ofertadas no certame, observada, preferencialmente, sua ordem de classificagao
apurada mediante calculo de sua pontuagao ou critérios especificos definidos em Portaria da autoridade maxima da Instituigéo.

Art. 7° O concurso para remogao tem como objetivo suprir a necessidade de efetivo dos 6rgéos ou unidades das
Instituicoes.

§ 1° O recrutamento sera realizado exclusivamente pelo dirigente maximo da Instituicao.

§ 2° O concurso sera regulamentado em por Portaria do dirigente maximo da Instituicdo, que definira os critérios
para preenchimento das vagas, as vedagdes para participagdo no certame e os requisitos de desempenho esperados, além de
outros julgados pertinentes.

§ 3° Os critérios de classificagdo poderao levar em consideracdo o tempo de servico em localidades de dificil
provimento a serem definidas em Portaria do dirigente maximo da Instituigao.

§ 4° A classificacao final sera homologada pelo dirigente maximo da Instituicdo, apds oportunizado prazo para
recurso ou para desisténcia.

Art. 8° Cabera ao dirigente maximo da Instituicdo publicar edital, a cada Concurso de Remogdes, contendo:
| - as vagas disponiveis por 6rgéo e por cargo;

Il - o periodo e os requisitos de inscri¢ao;

Il - os critérios de classificagao;

IV - o cronograma de execugéo;

V - os prazos a serem observados;

VI - os respectivos resultados;



VII - os critérios para desisténcia; e

VIII - as demais regras aplicadas ao Concurso de Remogdes.

Art. 9° Nao é obrigatdrio o preenchimento de todas as vagas previstas no edital de remog¢des, independente de
classe ou cargo.

Art. 10. E vedada a participagéo de servidor, anteriormente removido, que tenha menos de um ano de efetivo
exercicio no 6rgao de lotagdo atual até o ultimo dia de inscrigdo no certame.

Art. 11. Os candidatos serao classificados de acordo com a sua opgao, observando-se os critérios estabelecidos
em Portaria do dirigente méaximo da Instituigéo.

§ 1° Serao utilizados os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:
| - maior tempo de lotag&o no 6rgéo;

Il - maior tempo de lotagdo no municipio;

Il - maior tempo de efetivo exercicio no cargo;

IV - maior tempo de efetivo exercicio na Instituicao;

V - maior tempo de servigo publico; e

VI - maior idade.

§ 2° Persistindo o empate, a decisdo sera tomada por sorteio.

§ 3° Serdo levadas em conta as averbacgdes feitas pelo servidor junto a Instituicdo até a data da publicacdo da
Portaria do Concurso de Remocgdes, para fins de utilizagdo como critério de desempate.

CAPITULO Il
DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 12. Serdo observados, em situagdes excepcionais, se requerida a manutengdo da unidade familiar, os
dispositivos respectivos prescritos em estatutos proprios de servidores de outros 6rgaos e poderes.

Art. 13. Os casos omissos serdo decididos pelo dirigente maximo da Instituicdo, sendo que remogdes por motivo
de excepcional interesse publico e para atender situagcbes emergenciais, tais como calamidades, aumento pontual de
criminalidade e locais de dificil provimento poderéo, devidamente justificadas, serem realizadas independentemente do disposto
no Capitulo Il deste Decreto.

Paragrafo tnico. Os locais de dificil provimento serdo definidos por Portaria do dirigente maximo da Instituigao.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.



PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 22 de dezembro de 2023.
EDUARDO LEITE,
Governador do Estado.

Registre-se e publique-se.

ARTUR DE LEMOS JUNIOR,

Secretario-Chefe da Casa Civil.

EDUARDO LEITE

Praga Marechal Deodoro, s/n°, Palacio Piratini
Porto Alegre

EDUARDO LEITE

Governador do Estado
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